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Dziekan Wydziatu Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego ogtasza

KONKURS

na stanowisko adiunkta w zakresie psychologii zwierzat
(petny etat badawczo-dydaktyczny)

Kandydat(ka) na to stanowisko powinien(na) spetnia¢ nastepujgce warunki:

e posiadac stopien naukowy doktora w zakresie psychologii lub w dyscyplinie pokrewnej,

e opublikowac¢ w ciggu ostatnich czterech lat przynajmniej dwie prace w wysoko punktowanych
czasopismach z wykazéw ministerialnych (publikacja do roku 2018 wiacznie wg ,starego”
wykazu czasopism naukowych MNiSW — min. 30 pkt.; publikacje pdzniejsze wg ,nowego”
wykazu czasopism — w czasopismach wycenionych na min. 100 pkt.),

e posiadaé udokumentowane doswiadczenie badawcze w zakresie psychologii zwierzat,

e posiadac¢ udokumentowane doswiadczenie dydaktyczne w zakresie psychologii zwierzat,

e posiada¢ udokumentowane doswiadczenie miedzynarodowe,

e spetnia¢ wymagania wynikajace z art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zm.).

Mile widziane:
o doswiadczenie w zdobywaniu i prowadzeniu grantéw badawczych,
e posiadanie uprawnien do prowadzenia i planowania badan na zwierzetach laboratoryjnych,
e posiadanie uprawnien do nadzorowania oséb sprawujgcych opieke nad zwierzetami.

Do zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato m. in.:
e prowadzenie badan naukowych w zakresie psychologii zwierzat, publikowanie w
miedzynarodowych czasopismach naukowych, zdobywanie i prowadzenie grantow,
e prowadzenie zaje¢ w jezyku polskim i angielskim (w przypadku kandydatow z zagranicy
poczatkowo tylko w jez. angielskim, ale docelowo réowniez w jez. polskim).

Oferujemy:
e prace na najlepszym Wydziale Psychologii w Polsce (kategoria A+, akredytacja PKA, | miejsce
w rankingu Perspektyw) od pazdziernika 2020 r.,
e prace w dynamicznie rozwijajgcym sie sSrodowisku naukowym,
e wsparcie w pozyskiwaniu i prowadzeniu grantéw i rozwijaniu umiejetnosci nauczania.

Kandydaci proszeni sg o sktadanie nizej wymienionych dokumentéw do dnia 29 maja 2020 r. do godz.
12:00 w wersji elektronicznej (wszystkie dokumenty w jednym pliku PDF) na adres
dean@psych.uw.edu.pl. W przypadku braku mozliwosci ztozenia dokumentéw w wersji elektronicznej,
mozna ztozy¢ je w wersji papierowej na Wydziale Psychologii UW (ul. Stawki 5/7, 00-183 Warszawa,
pok. 77):

ul. Stawki 5/7, 00-183 Warszawa
tel.: 22 55 49 703
e-mail: dean@psych.uw.edu.pl


mailto:dean@psych.uw.edu.pl

1. zgtoszenie do konkursu,
wypetniony formularz dla kandydatéw na pracownikéw Wydziatu Psychologii UW (dostepny
w ogtoszeniu konkursowym na stronie Wydziatu: www.psych.uw.edu.pl w zaktadce , oferty i

zamowienia”),

3. kserokopia dyplomu doktorskiego,

4. dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie badawcze w zakresie psychologii zwierzat (np.
wykaz zdobytych grantéw, zaswiadczenie o pracy w grancie itp.),

5. dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie dydaktyczne w zakresie psychologii zwierzat (np.
ankiety z zaje¢),

6. dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie miedzynarodowe (np. pobyt/staz na zagranicznej
uczelni, wspétpraca z naukowcami z zagranicy itp.),

7. dokumenty potwierdzajgce posiadane uprawnienia zwigzane z badaniami i opiekg nad
zwierzetami — jesli kandydat je posiada,

8. Cv,

9. plany zwigzane z prowadzeniem badan i nauczaniem na Wydziale Psychologii UW w przypadku
zatrudnienia, z uwzglednieniem obecnie prowadzonych na Wydziale badan i zajec,

10. 2 rekomendacje wraz z danymi kontaktowymi do oséb rekomendujgcych (przynajmniej jedna
rekomendacja spoza Wydziatu Psychologii UW),

11. wypetnione druki dostepne na stronie Biura Spraw Pracowniczych UW
(http://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp/druki-i-formularze/ - dla kandydata do pracy):

a. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
b. podpisang informacje o przetwarzaniu danych osobowych (a w zgtoszeniu do
konkursu dopisek ze zgodg na przetwarzanie danych),
c. oswiadczenie, ze Uniwersytet bedzie podstawowym miejscem pracy kandydata w
przypadku zatrudnienia,
12. oswiadczenie, ze kandydat zapoznat sie i akceptuje zasady przeprowadzania konkurséw na
stanowisko nauczyciela, dostepne na stronie internetowej Wydziatu (druk dotgczony do
niniejszego ogtoszenia).

Do dnia 5 czerwca 2020 r. kandydaci bedg powiadomieni o zaproszeniu (lub nie) do kolejnego etapu
rekrutacji, ktérym jest rozmowa kwalifikacyjna. Rozmowy odbedg sie w dniach 8-16 czerwca 2020 r.
Kandydaci otrzymajg informacje o wyniku postepowania konkursowego do dnia 3 lipca 2020 r.
Kandydaci zostang powiadomieni o zaproszeniu na rozmowe oraz o wyniku postepowania drogg
elektroniczng na podany przez nich w aplikacji adres email. Wydziat nie zwraca kosztéow dojazdu i
zakwaterowania.

Konkurs jest pierwszym etapem okreslonej w Statucie UW procedury zatrudniania na stanowisku
nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygniecie stanowi podstawe do dalszego
postepowania.

Zgodnie z informacjg o przetwarzaniu danych osobowych, w zgtoszeniu do konkursu nalezy umiescic¢
odpowiedni dopisek, np: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w
niniejszej aplikacji, przez Uniwersytet Warszawski, z siedzibg przy ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28,
00-927 Warszawa, w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia
umowy o prace na Uniwersytecie Warszawskim. Zostatem/-am poinformowany/-a o moich prawach i
obowigzkach. Przyjmuje do wiadomosci, iz podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne.”


http://www.psych.uw.edu.pl/
http://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp/druki-i-formularze/

imie i nazwisko

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie i akceptuje zasady przeprowadzania konkurséw na stanowisko
nauczyciela akademickiego na Uniwersytecie Warszawskim.

data i podpis



